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ATLYGINIMO UZ VAIKU ISLAIKYMA LOPSELYJE-DARZELYJE ,,DAINELE*
LENVATU TAIKYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Atlyginimo uz vaiko iSlaikymg lopSelyje-darzelyje ,,Dainelé” (toliau — lopSelis-
darzelis) lengvaty taikymo tvarkos aprasg (toliau — Aprasas) reglamentuoja tévy (kity teiséty vaiko
atstovy) atlyginimo uz ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky maitinimg ir ugdymo
aplinkos islaikyma lengvaty taikymo (toliau — Lengvatos), dokumenty pateikimo tvarka.

Il SKYRIUS
ATLYGINIMO UZ VAIKO ISLAIKYMA LENGVATOS TAIKYMAS
IR DOKUMENTU PATEIKIMAS

2. Atlyginimas uz maitinimo paslaugas mazinamas 50 procenty tévams (kitiems teisétiems
vaiko atstovams) pateikus rastiska prasyma (priedas) ir:

2.1. jei Seima augina tris ir daugiau vaiky (kurie yra iki 18 mety ir vyresni, jei mokosi-pagal
bendrojo ugdymo ar formaliojo profesinio mokymo pirmai kvalifikacijai igyti programas arba
studijuoja aukstojoje mokykloje pagal dieninés studijy programos nuosekliyjy studijy programg ar
nuolatinés studijy formos programa, kol jiems sukaks 24 metai) — vaiky gimimo liudijimo Kopijas,
pazyma i8 Svietimo jstaigos;

2.2. jei vienas i8 tévy (kity teiséty vaiko atstovy) atlieka privalomaja karo tarnybg — Lietuvos
kariuomenés pazyma;

2.3. Jei vaikui nustatytas nejgalumas — vaiko nejgalumo pazyméjimo kopija;-

2.4. jei vaika augina tik vienas i$ tévy (vienas yra mirgs, jei vaikui nenustatyta ir nepripazinta
tévyste, vienas i$ tévy yra dinges be zinios) ir vidutinés pajamos vienam $eimos nariui per ménesj yra
mazesneés nei 1,5 valstybés remiamy pajamy dydzio — dokumentus, patvirtinancius, kad vaika augina
vienas 1§ tévy (mirties liudijima, Metrikacijos skyriaus pazyma apie nenustatyta ir nepripaZintg
tévyste, teismo sprendimg dél dingimo be Zinios) ir paZyma apie Seimos pajamas.

3. Vienos dienos atlyginimas uz maitinimo paslaugas nemokamas tévams (kitiems teisétiems
vaiko atstovams) pateikus rastiska praSymga (priedas) ir:

3.1. jei tévai (kiti teiséti vaiko atstovai) ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas pranesa jstaigai
per Edienyng dél vaiko nelankymo;

3.2. jei Seima gauna socialing paSalpa, mokama pagal Lietuvos Respublikos piniginés
socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams jstatymg, tévams (kitiems teisétiems vaiko
atstovams) pateikus Savivaldybés administracijos struktiirinio padalinio, atsakingo uz socialinés
paSalpos skyrimg ir moké¢jima, pazyma,;

3.3. jei vaikui skirtas pritaikytas maitinimas ir jis ta dieng maitinamas i§ namy atsineStu
maistu, tévams (kitiems teisétiems vaiko atstovams) pateikus mokinio sveikatos pazyméjimo kopija
(forma Nr. E027-1/a) arba medicininj pazyméjimg (forma Nr. 046/a) apie vaikui gydytojy paskirtg
pritaikyta maitinima;

3.4. jei vaikas nelanko Svietimo jstaigos:

3.4.1. dél ligos;



3.4.2. vasaros meénesiais, iSskyrus vasaros laikotarpi, nurodyta tévy (kity teiséty vaiko
atstovy) praSyme, jei pageidauja lankyti Svietimo jstaiga;

3.4.3. mokiniy atostogy metu,

3.4.4. nelaimingy atsitikimy Seimoje atvejais;

3.4.5. kai oro temperatiira yra zemesn¢ kaip minus 20 °C arba d¢l ekstremaliy jvykiy;

3.4.6. tevy (kity teiséty vaiko atstovy) kasmetiniy ir nemokamy jy atostogy metu, pateikus
pazyma i8 darbovietés apie suteiktas kasmetines ar nemokamas atostogas;

3.4.7. kai vienas i8S tévy turi papildomy poilsio dieny per ménesj, nes augina nejgaly vaika
iki astuoniolikos mety arba vaikus iki dvylikos mety, pateikus pazyma i$ darbovietés apie papildomas
darbdavio suteiktas poilsio dienas darbuotojams, jei augina nejgaly vaika iki astuoniolikos mety ir
(ar) vaikus iki dvylikos mety;

3.4.8. kai vienas i§ tévy turi poilsio dienas po pamaininio darbo arba dirba slenkanciu darbo
grafiku, pateikus pazyma i§ darbovietés apie pamaininj darba;

3.4.9. kai vienas i§ tévy, Lietuvos Respublikos teritorijoje paskelbus karanting, dirba
nuotoliniu buidu, pateikus pazyma i§ darbovietés apie nuotolinj darba.

4. Vaikai, augantys seimoje, kurioje taikoma atvejo vadyba ir (ar) vaikui skirtas privalomas
ikimokyklinis ugdymas, yra atleidziami nuo atlyginimo uz vaiko iSlaikymg (ir uZ maitinima, ir uz
ugdymo aplinkos i§laikyma), tévams (kitiems teisétiems vaiko atstovams) pateikus rastiSkg praSyma
(priedas) ir dokumenta, patvirtinantj, kad Seimai taikoma atvejo vadyba ir (ar) vaikui skirtas
privalomas ikimokyklinis ugdymas.

5. Tévams (kitiems teisétiems vaiko atstovams) atlyginimo lengvatos gali biiti taikomos ir
kitais Aprase nenumatytais atvejais Savivaldybés tarybos sprendimu.

6. Jei priesmokyklinio ugdymo grupés ugdytiniui paskirtas nemokamas maitinimas i$
valstybés biudzeto 18y, lengvata Apraso 2, 4 punkte ir 3.2 papunktyje nurodytais atvejais taikoma
tik uz kitus pasirinktus maitinimus.

7. PraSymai, kuriy pagrindu taikomos lengvatos, pateikiami lopSelio-darzelio direktoriui
priimant vaika j lopselj-darzelj, iSskyrus atvejus, kai lopSelis-darzelis informacijg gauna i§ Socialinés
paramos Seimai informacinés sistemos (SPIS). Dokumentai apie véliau atsiradusig teis¢ | lengvatg —
bet kurig darbo dieng.

8. Atlyginimo uz vaiko iSlaikymg lengvatos taikymas jforminamas lopSelio-darzelio
direktoriaus jsakymu. Jsakymas kita dieng siunciamas jstaigai, tvarkanciai lopSelio-darzelio
buhaltering apskaita. Lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui tévus (kitus teisétus vaiko
atstovus) apie pritaikytg lengvata per Elektroninj dienyna rastu informuoja per 3 darbo dienas.

9. Atlyginimo uz vaiko i8laikyma lengvatos taikomos nuo pirmos kito ménesio dienos, kai
Seima jgyja teis¢ | lengvatg ir kreipiasi dél jos.

10. Paaiskéjus apie neteisétg naudojimasi lengvata, tévai (kiti teiséti vaiko atstovai) jspéjami
raStu ir jpareigojami perskaiciuotg atlyginimg sumokeéti per ménesj ne ginco tvarka.
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11. Tévai (kiti teiséti vaiko atstovai) atsako uz pateikiamy dokumenty ir informacijos
teisinguma.

12. Atlyginimas uz vaiko iSlaikyma lopSelyje-darzelyje uz pra¢jusj ménesj turi buti
sumokétas iki einamojo ménesio 25 dienos.

13. Atlyginimo uz vaiko i$laikyma surinkimo priezitirg vykdo direktoriaus pavaduotojas
ugdymui. Apie susidariusias skolas jis i§ karto informuoja lopSelio-darzelio direktoriy. Jei
atlyginimas uZ vaiko iSlaikymg nesumokamas du meénesius, Svietimo jstaiga turi teis¢ vienaSaliskai
nutraukti ugdymo sutart;.

14. Atlyginimo uz vaiko iSlaikymg Svietimo jstaigoje skolos 1§ tévy (kity teiséty vaiko
atstovy) iSieSkomos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

15. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, tvarkomi ir saugomi vadovaujantis



Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011
m. liepos 4 d. jsakymu Nr. V-118 ,,.Dél Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy patvirtinimo*.
Pasibaigus saugojimo terminui, dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, sunaikinami, iSskyrus
tuos, kurie jstatymy ar kity teisés akty, reglamentuojanciy duomeny saugojima, nustatytais atvejais
turi biiti perduoti saugoti pagal Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatyma, jo
igyvendinamuosius ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius tokiy dokumenty saugojima.

16. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas) ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymo nuostatomis. Asmens duomenys treciosioms Salims gali buti teikiami tik jstatymy ir kity
teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka bei laikantis Bendrojo duomeny apsaugos reglamento
reikalavimy.

17. Uz Apraso nuostaty nevykdyma ar netinkamg vykdyma ji igyvendinantiems subjektams
taikoma drausming ir materialiné atsakomybé.




Atlyginimo uz vaiko iSlaikyma
lopSelyje-darzelyje ,,Dainelé*
lengvaty taikymo tvarkos apraso
priedas

(Vardas, pavardé, spausdintinémis raidémis)

(Adresas)
Siauliy lopselio-darzelio ,,Dainelé”
direktoriui
. PRASYMAS
DEL ATLYGINIMO LENGVATOS TAIKYMO UZ MAITINIMO PASLAUGAS
20 - -
Siauliai
Prasau leisti nemokéti (50%/100%) atlyginimo uz maitinimo paslaugas

(tinkantj jra8yti)

lopselyje-darzelyje mano vaikui lankanéiam (-iai) grupe
(vaiko vardas, pavardé, spausdintinémis raidémis)

, nes vaikas nelanké ir/ar nebuvo teikiama maitinimo paslauga

(grupés pavadinimas)

lopselyje-darzelyje Siomis dienomis
(nurodyti prieZastj) (nurodyti ménesj ir dienas)

IS viso nelankyty (nebuvo teikiama maitinimo paslauga) dieny skaicius —

PRIDEDAMI DOKUMENTALI (pazyméti varnele):

O Pazyma i§ darbovietés apie suteiktas kasmetines atostogas.

o Pazyma apie suteiktas nemokamas atostogas.

o Pazyma apie papildomas darbdavio suteiktas poilsio dienas, jei augina nejgaly vaikg iki aStuoniolikos mety

ir (ar) vaikus iki dvylikos mety.

o Pazyma i§ darbovietés apie pamaininj darba.

o Pazyma i§ darbovietés apie nuotolinj darba.

o Pazyma apie socialing pasalpa.

o Vaiky gimimo liudijimy kopijos ir pazyma i$ Svietimo jstaigos.

o Lietuvos kariuomenés pazyma.

o Dokumentas patvirtinantis, kad vaika augina vienas i§ tévy.

o Vaiko nejgalumo pazyméjimo kopija.

o Dokumentas, patvirtinantis, kad Seimai taikoma atvejo vadyba ir (ar) vaikui skirtas privalomas ikimokyklinis

ugdymas.

o0 Mokinio sveikatos pazyméjimo kopija arba medicininj pazyméjima apie vaikui gydytojy paskirtg pritaikyta

maitinima.

o Kita .
Dél lengvatos tévai (kiti teiséti vaiko atstovai) rastu jsipareigoja pranesti apie pasikeitusias

lengvaty taikymo aplinkybes.

(Parasas) (Vardas, pavard¢)



