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1. 2017 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO ANALIZE

2017 m. jstaigos veiklos plane buvo numatyti 3 tikslai:

1. Ugdymo programy jvairovés ir kokybés uztikrinimas.

2. Bendruomenés kompetencijy ir kvalifikacijos tobulinimas.

3. Moderniy, sveiky ir saugiy vaiky ugdymo(si) ir bendruomenés darbo salygy sudarymas.

Jeyvendinant pirmajj tiksla atlikti darbai ir pasiekti teigiami poky¢iai:

1. Vykdoma ikimokyklinio ugdymo(si) programa ,Sypsené¢lé”, rengiama nauja
ikimokyklinio amziaus vaiky ugdymo(si) programa ,,Man gera ¢ia“.

2. Vykdoma prieSmokyklinio ugdymo programa.

3. Vykdoma tarptautiné programa ,,Zipio draugai*. Programoje dalyvavo 41 vaikas.

4. 2017 m. metodinés grupes veiklos planas parengtas ir jgyvendintas 100 %.

5. Pedagogy tarybos posédziy planas parengtas ir jgyvendintas 100 %.

6. Buvo siekiama uztikrinti specialiyjy ugdymo(si) poreikiy turin¢iy vaiky ugdyma, pasalinti
kalbos trikumai 25 vaiky, sukurtos 7 individualios ugdymo programos. 70 vaiky buvo teikiama
logopedo pagalba.

7. Parengtas planas su muzikai gabiais vaikais ir jgyvendintas su 22 vaikais.

8. Igyvendintas jstaigos projektas ,,Po pasakos sparnu“. Parengta ir parodyta 10 spektakliy.
Suorganizuota Sventiné savaité ,,Po pasakos sparnu“. Darbo grupé atnaujino spektaklj ,,Amarélio
pyragas” ir dalyvavo Seduvos lopselyje-darzelyje léliy teatry festivalyje ir Zagaréje Algimanto
Raudonikio meno mokyklos organizuotame tre¢iajame 1éliy teatry festivalyje ,,Zagarés ,,Vysniuko
gimtadienis-2017“. | Zagare vyko ir , Varliuko grupés kolektyvas, jie parode léliy spektaklj
,,Kalédiné kojiné*.

9. Sudarytos salygos 5 papildomoms veikloms vykdyti jstaigoje.

10. Irengta viena nauja edukacing erdvé - vaiky bibliotekele.

11. Atlikta jstaigos veiklos ir iStekliy buiklés analizé: atliktas iSorés ir vidaus (jsi)vertinimas.
Parengta ataskaita, pristatyta jstaigos bendruomenei. Rezultatai panaudoti jstaigos veiklos
planavimui.

12.Rengiamos ménesinés ir ketvirtinés buhalterinés ataskaitos.

13. Parengtas ir patvirtintas Siauliy lopselio-darzelio ,,Dainelé* darbuotojy veiklos vertinimo
tvarkos apraSas. Atliktas 14 nepedagoginiy darbuotojy veiklos vertinimas.

14. Vaiky pazangos ir pasiekimy vertinimas jvykdytas 100 %

15. Administracijos pasitarimy planas parengtas ir jgyvendintas 100 %.

16. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui veiklos planas parengtas ir jgyvendintas 90 %.

17. Direktoriaus darbo planas jstaigos veiklai tobulinti jgyvendintas 100 % ?.

18. Vykdytas lopselio-darzelio ,,Dainelé® vaiky sveikatos stiprinimo, sveikatos ugdymo
programa 2014-2018 m. Parengti ir jgyvendinti finansuojami projektai:

18.1. Respublikinis sveikos gyvensenos projektas ,,Formalios vaiky sveikatos ugdymas*.

18.2. Siauliy miesto savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos
projektai: ,,Sveikas vaikas — sveikoje bendruomen¢je* ir ,,Augu sveikas ir stiprus®.

19. Sveikatos priezitiros specialisto veiklos planas parengtas ir jgyvendintas 100 %.

20. Vaiko gerovés komisijos veiklos planas parengtas ir jgyvendintas 160 %, jvyko 8
posédziai vietoje 5.

Igyvendinant antrgjj tikslg atlikti darbai ir pasiekti teigiami pokyciai:

1. Pedagogai kélé savo kvalifikacijg, tobulino kompetencijas dalyvaudami seminaruose,
kursuose, dalinosi geraja darbo patirtimi su Siauliy miesto ugdymo jstaigy pedagogais ir kitais
suinteresuotais asmenimis, socialiniais partneriais: organizavo apskritojo stalo diskusija
Aplinkosauginio, ekologinio — patyriminio ugdymo ikimokyklinése jstaigose patirtis* ir Siauliy
miesto ikimokykliniy ugdymo jstaigy pedagogy ir vaiky pazinting konferencija ,,Mano sveikuoliska
Seima“.




3

2. Buvo parengtas ir vykdomas darbuotojy kompetencijos ir kvalifikacijos tobulinimo
perspektyvinis planas 2017-2019 m. Jis jgyvendintas 100 %. 24 darbuotojai tobulino kvalifikacija
1-6 kartus, i§ viso 557 val. 87 dienas. Atnaujintas jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo
tvarkos aprasas.

3. Metodiné pagalba buvo teikiama trims maza darbo patirtj turinéioms pedagogéms (Zivilei
Stoskevicienei, Eglei Gailiiitei ir Ausrai Mazutavicienet).

4. Parengti 18-os pedagogy individualiis profesinio tobuléjimo planai.

5. Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais planas jgyvendintas 90%.

Vyko aktyvus bendradarbiavimas su socialiniais partneriais: su miesto ir Salies
ikimokyklinémis ugdymo jstaigomis: Siauliy lopseliais-darzeliais: ,,Pupy pédas®, ,,Varpelis®,
,Ziogelis“, , Rugiagélé“. Su bendrojo ugdymo mokyklomis: Siauliy Romuvos progimnazija, Siauliy
Gytariy progimnazija, Siauliy Dainy progimnazija, Siauliy Moksleiviy namais: aptariama buvusiy
ugdytiniy adaptacija mokykloje ir ugdymosi testinumo rezultatai, pedagogai dalijasi metodine
patirtimi, vyksta diskusijos. Organizuojami neformalieji uzsiémimai vaikams, kultiiriniai renginiai.
Esame prisijunge prie Virtualaus mokiniy socialiniy kompetencijy ugdymo modelio veiklos
kalendoriaus (Google kalendoriaus). Jgyvendinamos bendradarbiavimo sutartys su Siauliy
Universiteto Edukologijos fakultetu, VI ,,Vaiko labui®, Siauliy miesto savivaldybés vieSosios
bibliotekos Aido filialu, Gytariy-Dainy bendruomene. [gyvendinant bendradarbiavimo sutartis su
Siauliy Ugdymo moksly ir socialinés gerovés fakulteto bendruomene, dél profesinio veiklinimo
veikly organizavimo jstaigoje kasmet praktika atliecka jvairiy specialybiy studentai.

6. Programa ,,Sékmingas darelio ir Seimos rySys” jgyvendinta 100 %. Grupiy tévy
susirinkimy metu parengta ir pristatyta 20 prane$imy. Jtraukti tévai j lopSelio-darzelio, miesto
renginius (,,Acia“ diena, ,,Man gera ¢ia“, Bégimas ,,Runway run 2017, ,Laisvé dviratiams®,
Judriosios savaités renginiai, Vaiky ir pedagogy pazintiné konferencija, Advento pavakarojimai,
skaitmeninés ir pieSiniy parodos, dalyvavimas projektinése veiklose. Tévai aktyviai dalyvavo
jstaigos savivaldoje.

7. Parengtas tarptautinis Erasmus+1 projektas. Finansavimas negautas.

8. Parengtas ir jgyvendintas jstaigos jvaizdzio gerinimo planas 100 %.

Igyvendinant trecigjj tiksla atlikti darbai ir pasiekti teigiami pokyciai:

1. Grupés apriipintos naujomis ugdymo priemoné¢mis. Ugdymo priemonéms jsigyti buvo
skirta po 382 Eur priesmokyklinei ir 312 Eur ikimokyklinei grupei i§ mokinio krepselio 18y ir po
100 Eur 18 2 proc. paramos lésy.

2. Isigytas 1 naujas neSiojamas kompiuteris pedagogams, 1 kompiuteris administracijai.
Elektronin¢ sistema ,,Mano dienynas® jdiegta. Sistemoje vykdoma vaiky lankomumo apskaita,
planuojamas ugdomasis procesas, fiksuojami ir vertinami vaiky pasiekimai.

3. Siekiant sudaryti modernias, sveikas ir saugias vaiky ugdymo(si) ir bendruomenés darbo
salygas pakeistos visos vidaus durys, suremontuotas visuomeneés sveikatos prieziiiros kabinetas,
nupirkta spinta, suremontuotos dvi laiptinés, visose grupiy prausyklose nupirktos naujos
rank§luostinés. Gavus finansavimga i§ Siauliy miesto savivaldybés (20400 Eur) jsigyti trys nauji
jrenginiai lauke, jrengti guminiai takeliai ir guminé danga po Zaidimo aiksStelémis, nupirkti tentai
smélio dézéms uzdengti. Istaigos teritorijoje ikurtos 4 naujos edukacinés erdvés

4. 2017 m. aplinkos modernizavimo planas jgyvendintas 100 %.

5. Ukio dalies vedéjo darbo planas jgyvendintas 100 %.

Tobulintinos sritys:
1. Reikia tobulinti ikimokyklinio ugdymo(si) programa ,,Sypsenélé®.
2. Nepilnai iSnaudojamos jstaigos lauko erdvés ugdymo(si) procesui.
3. Nepilnai iSnaudojamos galimybés dalyvauti tarptautiniuose projektuose.
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I1.2018 METU VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR PRIEMONES

1 tikslas. UGDYMO PROGRAMU JVAIROVES IR KOKYBES UZTIKRINIMAS.

UZdaviniai Priemonés Atsakingas Numatomas rezultatas
1.1. Uztikrinti 1.1.1. Ikimokyklinio | Pavaduotojas | Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo
kokybiska ugdymao/si ugdymui programa ,,Man gera ¢ia“.
ikimokyklinio ir turinio planavimas,
prieSmokyklinio igyvendinimas ir
amziaus vaiky koregavimas,
ugdyma(si). bendradarbiaujant su
lopselio-darzelio
savivaldos institucijomis.
1.1.2. Bendrosios Bendroji priesmokyklinio ugdymo
priesmokyklinio ugdymo programa jgyvendinta 100 %.
programos
igyvendinimas.
1.1.3. Gilesnio vaiky Visy vaiky pasiekimai vertinami
pazinimo skatinimas. du kartus per mokslo metus
Vaiky pasiekimy vadovaujantis ~ Siauliy  lopelio-
vertinimas. darzelio ,,Dainelé* Vaiky
pasiekimy ir paZangos vertinimo
tvarkos aprasu.
Rezultatai aptarti individualiai su
tévais du kartus per mokslo metus,
susitarta dél vaiko individualios
pazangos vertinimo ir skatinimo.
Ne maziau kaip 50 % tévy jtraukti
1 vaiky pasiekimy vertinima.
1.1.4. 2018 m. metodinés | Pavaduotojas | Planas parengtas ir jgyvendintas
grupés  veiklos  plano | ugdymui 100 %.
jgyvendinimas.
(1 priedas).
1.1.5. 2018 m. pedagogy | Direktorius Planas parengtas ir jgyvendintas
tarybos veiklos plano 100 %.
jgyvendinimas 2
priedas).
1.2. Uztikrinti 1.2.1. Programos ,,Aiskiai | Logopedas 38 vaikams bus teikiama logopedo
pagalbos teikimg kalbu“ jgyvendinimas (3 pagalba.
vaikams, priedas). 20-iai  vaiky pasalinti  kalbos
turintiems trikumai.
specialiyjy 1.2.2. Individualios | Pavaduotojas |25 %  pedagogy  dalyvaus
ugdymosi poreikiy. | pagalbos plany rengimas. | ugdymui, kvalifikacijos kélimo renginiuose
pedagogai, apie individualios pagalbos
logopedas. planavima, jgyvendinimg bei vaiky

pazangos ir pasiekimy vertinima.
Parengti, suderinti su tévais ir
igyvendinti individualios pagalbos
planai 10 vaiky.

Stebétos 3 pedagogy
organizuojamos veiklos grupése su
vaikais,  turinCiais  specialiyjy
ugdymosi poreikiy.
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1.2.3. Darbo su gabiais
vaikais organizavimas ir
tobulinimas.

Meninio
ugdymo
mokytojas,
grupiy
pedagogai.

Programa su muzikai gabiais
vaikais parengta ir jgyvendinta su
15 vaiky.

Grupés trumpalaikiuose
ugdomosios  veiklos  planuose
sistemingai planuotas individualus
darbas su gabiais vaikais.

1.24. Vaiko gerovés | Vaiko gerovés | Planas parengtas ir jgyvendintas
komisijos veiklos plano | komisijos 100 %.
igyvendinimas (4 | pirmininkas
priedas).
1.3. Plétoti veiklas | 1.3.1. [staigos projekto | Pavaduotojas | Organizuojamos kiekvieng
skirtas tenkinti »Vaidina visas lopSelis- | ugdymui, penktadienj ,,Penktadienio
vaiky pazinimo ir | darzelis“ jgyvendinimas. | pedagogali pramogos‘.
saviraiSkos poreikj. Suorganizuota Sventiné savaité ,,Po
pasakos sparnu‘.
Parengta ir parodyta 10 spektakliy.
1.3.2. Socialinio, | Pavaduotojas | Igyvendinta tarptautiné programa
emocinio ugdymo | ugdymui ,»Zipio draugai®.
programy jgyvendinimas. Programoje  ,,Zipio  draugai“
dalyvaus 40 vaiky.
Bent 1 grupé¢je igyvendinama
emocinio intelekto ugdymo
programa ,,Kimoc¢i®.
1.3.3. Ugdytiniy | Pavaduotojas | Planas parengtas ir jgyvendintas
pazintinés veiklos | ugdymui 100 %.
priemoniy plano
parengimas ir
jgyvendinimas.
1.3.4. Salygy sudarymas | Pavaduotojas | Sudarytos salygos 4 papildomoms
papildomy veikly | ugdymui, veikloms.
vykdymui. pedagogai Ruden; atliktas papildomy veikly
poreikio tyrimas, apklausiant ne
maziau kaip 50 % ugdytiniy tévy.
1.3.5. Virtualaus mokiniy | Pavaduotojas | Suorganizuotos 3  (paZintinés,
socialiniy  kompetencijy | ugdymui savanorystés ir kt.) veiklos.
ugdymo modelio veiklos Uzpildytas mokiniy  socialiniy
kalendoriaus (Google kompetencijy ugdymo modelio
kalendoriaus) veiklos  kalendorius.  Veiklose
igyvendinimas. dalyvavo ne maziau 10 mokiniy i§
jvairiy mikrorajono mokykly.
1.4. Sukurti | 1.4.1. Istaigos veiklos ir | Pavaduotojas | Atliktas iSorés ir  vidaus
stebésenos sistemg | iStekliy buklés | ugdymui (jsi)vertinimas.
ir gautus duomenis | analizavimas. Parengtos ataskaitos ir pristatytos
panaudoti  veiklai jstaigos bendruomenei, Svietimo
tobulinti. skyriui.
Rezultatai panaudojami jstaigos
veiklos planavimui.
Rengiamos 1éSy  panaudojimo
Vyr. ménesings ir ketvirtinés ataskaitos.
buhalteris
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1.4.2. Bendruomenés | Direktorius, Pradéta kurti nauja  veiklos
nariy jtraukimas 1 | darbo grupe jsivertinimo metodika.
lopSelio-darzelio veiklos Metodikos rengime dalyvauja 70
isivertinimg ir jos % pedagogy, 30 % kity jstaigos
tobulinima. darbuotojy, ne maziau kaip 10 %
ugdytiniy tévy.
Atsizvelgiant 1 jsivertinimo
rezultatus numatytos konkrecios
priemonés Jstaigos veiklai
tobulinti.
Susitarta dél gero darzelio bruozy.
1.4.3. Administracijos | Direktorius Planas parengtas ir jgyvendintas
pasitarimy plano 100 %.
ivykdymas (5 priedas).
1.44. Direktoriaus | Pavaduotojas | Planas parengtas ir jgyvendintas
pavaduotojo ugdymui | ugdymui 100 %.
veiklos plano
igyvendinimas (6
priedas).
1.4.5. Direktoriaus darbo | Direktorius Planas parengtas ir jgyvendintas
plano jstaigos veiklai 100 %.
tobulinti  jgyvendinimas
(7 priedas).
1.4.6. 2018 m. | Direktorius, Planas parengtas ir jgyvendintas ne
ugdomosios veiklos | pavaduotojas | maziau kaip 70 %.
priezitiros plano | ugdymui
jgyvendinimas (8 priedas)
1.5. Jgyvendinti 1.5.1. Sveikos ir saugios | Pavaduotojas | Parengti ne maziau kaip 2
veiklas, skirtas gyvensenos projekty | ugdymui projektai, gautas finansavimas,
vaiko fizinés ir vykdymas. igyvendinti 100 %.
psichinés sveikatos Projekto veiklose dalyvavo ne
saugojimui ir maziau kaip 50 % bendruomenés
stiprinimui. nariy.
1.5.2. Visuomenés | Sveikatos Planas parengtas ir jgyvendintas
sveikatos prieziiiros | prieziliros 100 %.
specialisto veiklos plano | specialistas
jgyvendinimas.
1.5.3. Prevenciniy | Pavaduotoja | 2 prieSmokyklinio amziaus grupés
priemoniy ugdymui, dalyvavo veiksmo savaitéje ,,Be
jgyvendinimas. pedagogai. patycCiy 2018,

Parengtas aplinkosaugos projektas,

gautas finansavimas, jgyvendintas
100 %.
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2 tikslas. BENDRUOMENES KOMPETENCIU IR KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS,
SIEKTIANT GERINTI VAIKU UGDYMO KOKYBE.

UZdaviniai Priemonés Atsakingas Numatomas rezultatas
2.1. Tobulinti | 2.1.1. Pedagogy | Direktorius, Parengta ir jgyvendinta lopSelio-
darbuotojy atestacijos vykdymas. pavaduotojas | darzelio atestacijos programa.
kvalifikacija. ugdymui Atestuotas 1 pedagogas.
2.1.2. Darbuotojy | Pavaduotojas | Ne maziau kaip 50 % jgyvendintas
kompetencijos ir | ugdymui darbuotojy kompetencijos ir
kvalifikacijos kvalifikacijos tobulinimo
tobulinimo perspektyvinis planas 2017-2019 m.
perspektyvinio  plano 22 darbuotojai tobulins kvalifikacijg
2017-2019 m. ne maziau kaip po 1 karta.
jgyvendinimas.
2.2. Tobulinti 2.2.1. Metodinés | Pavaduotojas | Metodiné pagalba teikta 2 maza
bendruomenés pagalbos teikimas maza | ugdymui darbo patirt] turintiems pedagogams.
kompetencijas. darbo patirtj turintiems
pedagogams.
2.2.2. Individualiy | Pavaduotojas | Parengta  ir  jgyvendinta 18
darbuotojy  profesinio | ugdymui, darbuotojy individualiy profesinio
tobuléjimo plany | pedagogai tobuléjimo plany.
parengimas ir
igyvendinimas.
2.2.3. Pedagogy ir kity | Pavaduotojas | Suorganizuotos ir stebétos ne
specialisty gerosios | ugdymui maziau kaip 2 veiklos lopselyje-
patirties sklaida. darzelyje.
Parengti ir pristatyti 2 praneSimai
Siauliy miesto bendruomenei.
Parengti ir pristatytt 10 praneSimy
lopselio-darzelio bendruomenei.
Suorganizuotas 1  kvalifikacijos
tobulinimo  renginys  lopSelyje-
darzelyje.
2.2.4. Darbuotojy | Direktorius, Darbuotojams nustatytos metinés
veiklos (jsi)vertinimas. | pavaduotojas | uzduotys, siektini rezultatai ir jy
ugdymui vertinimo rodikliai.
Bus jvertinti ne maziau kaip 80 %
darbuotojy.
2.3. Plétoti jstaigos | 2.3.1. Direktorius Planas parengtas ir jgyvendintas 100
bendruomenés, Bendradarbiavimo  su %.
savivaldos socialiniais  partneriais Ne maziau kaip du kartus per metus
institucijy ir | plano jgyvendinimas (9 organizuojamose ugdomosiose
socialiniy partneriy | priedas). veiklose aktyviai dalyvaus jstaigos
rySius, jy veiklos bendruomenés nariai, socialiniai
jvairove. partneriai.
LopSelyje-darzelyje praktika atliks
ne maziau kaip 2 studentai.
2.3.2 Studenty praktikos | Pavaduotojas | Suorganizuotos 2 studenty
organizavimas jstaigoje, | ugdymui praktikos, priskirti 2 pedagogai-
mentoriavimas. mentoriai.
2.3.3. Programos | Pavaduotojas | Programa jgyvendinta 100 %.
»S¢kmingas darzelio ir | ugdymui,
Seimos rySys® | darbo grupé




jgyvendinimas.
2.3.4. Dalyvavimas | Pavaduotojas | Dalyvauta 1 Erasmus+ ir 2
tarptautiniuose ugdymui, Etwinning tarptautiniuose
projektuose. darbo grupé projektuose.
2.3.5. Istaigos jvaizdzio | Darbo grupé | Istaigos jvaizdzio gerinimo planas
gerinimo plano igyvendintas 100 %.
igyvendinimas (10
priedas).

3 tikslas. MODERNIU, SVEIKU IR SAUGIU VAIKU UGDYMO(SI) IR

BENDRUOMENES DARBO SALYGU SUDARYMAS.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingas Numatomas rezultatas
3.1. Isigyti ir naudoti | 3.1.1. Naujy, moderniy | Direktorius, Isigytas 1 naujas kompiuteris.
istaigos veikloje ugdymo priemoniy, | pavaduotojas Isigytos 35 naujos ugdymo
naujas, modernias skirty komunikavimo ir | ugdymui priemonés, skirtos vaiky
priemones. socialiniy kompetencijy komunikavimo  ir  socialiniy
ugdymui, jsigijimas. kompetencijy ugdymui.
3.1.2. Elektroninés | Pavaduotojas Sistema jdiegta.
sistemos ,Mano | ugdymui, Visi pedagogai naudoja
dienynas®“ naudojimas | pedagogai. planuodami grupés veikla.
veiklos planavime ir Vykdoma vaiky lankomumo
vaiky apskaitoje. apskaita »Mano dienynas*
sistemoje.
Ne maziau kaip 50 % tévy
prijungti prie elektroninés
sistemos.
3.2. Atnaujinti | 3.2.1. Naujy edukaciniy | Direktorius, Istaigos teritorijoje jrengta 1 nauja
lopSelio-darzelio erdviy lopselio-darzelio | pavaduotojas edukaciné erdve.
eksterjera ir aplinka. | teritorijoje jrengimas. ugdymui
3.2.2. Lopselio-darzelio | Ukio dalies | Atnaujinta jstaigos Zaliyjy ploty —
zaliyjy ploty | vedé¢jas 30 m2.
atnaujinimas.
3.3. Gerinti jstaigos | 3.3.1. 2018 m. prekiy, | Direktorius, Parengtas planas ir jgyvendintas
higienines ir darbo paslaugy vieSyjy | pavaduotojas ne maziau kaip 80 %.
salygas. pirkimy plano | ugdymui, Atnaujinta grupiy ir  bendro
parengimas ir | akio dalies | naudojimo patalpy ploto - 45 m2.
igyvendinimas. vedéjas Atnaujinta 1 darbo vieta.
3.3.2. Ukio dalies | Ukio dalies | Planas parengtas ir jgyvendintas
vedé¢jo darbo plano | vedéjas 100 %.
igyvendinimas (11
priedas).




